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Цели и задачи детского сада на 2023/24 учебный год

ЦЕЛИ РАБОТЫ : по итогам анализа деятельности детского сада за прошедший год с учетом 
направлений программы развития и изменений законодательства необходимо начать работу по 
созданию единого образовательного пространства, направленного на повышение качества 
дошкольного образования, для формирования общей культуры личности детей, развития 
их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, 
инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной образовательной 
политики, социальными запросами, потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа 
родителей.

ЗАДАЧИ : для достижения намеченных целей необходимо:

S  организовать единое образовательное пространство, направленное на непрерывное 
накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе 
активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и 
взрослыми при решении задач социально- коммуникативного, познавательного, 
речевого, художественно-эстетического и физического развития в соответствии с 
возрастными и индивидуальными возможностями на основе духовно-нравственных 
ценностей российского народа, исторических и национально-культурных традиций.

•S обеспечить методическое сопровождение, условия для повышения компетенций 
педагогов в вопросах применения ФОП ДО.

•S совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по вопросам 
реализации ФОП ДО.

•S создать условия для формирования у дошкольников основ гражданственности , 
патриотических чувств, представлений о духовно-нравственных ценностей, 
сложившихся в процессе культурного развития России, формирование толерантности , 
чувства гордости за историю России и другим народам.

Блок I. ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Работа с воспитанниками.

1.1.1. Мероприятия по реализации основной образовательной программы 
дошкольного образования и оздоровлению воспитанников.

Мероприятие Срок Ответственный

Воспитательная работа

Организация сетевого взаимодействия по вопросам 
воспитательной работы с воспитанниками

Октябрь Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В.

Разработка положений и сценариев воспитательных В течение Педагоги ДОУ



мероприятий с учетом ФОП ДО года

Организация взаимодействия участников образовательных 
отношений в системе нравственно-духовного и патриотического 
воспитания

В течение 
года

Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Обновление содержания воспитательных мероприятий в целях 
реализации направлений воспитания по ФОП ДО

Май— июль Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Организация и участие воспитанников в конкурсах, фестивалях, 
выставках, акциях городского, регионального, всероссийского 
уровней

Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Образовательная работа

Разработка плана совместной работы ДОО и начальной школы 
в соответствии с ФГОС НОО и ФОП ДО

Сентябрь Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Организация дополнительного образования дошкольников 
по программам технической, естественнонаучной, социально­
педагогической и оздоровительной направленности

Сентябрь Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Оформление кабинетов дидактическими и наглядными 
материалами для создания насыщенной образовательной среды 
с учетом рекомендаций Минпросвещения

Октябрь Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Внедрение в работу воспитателей новых методов для развития 
любознательности, формирования познавательных действий 
у воспитанников

Октябрь— 
декабрь

Педагоги ДОУ

Внедрение в работу воспитателей методов воспитательной 
работы по профилактике экстремистских проявлений в детской 
среде и формированию общероссийской гражданской 
идентичности у дошкольников

Октябрь— 
декабрь

Педагоги ДОУ

Обеспечение условий для индивидуализации развития ребенка, 
его личности, мотивации и способностей

Ноябрь Педагоги ДОУ

Организация специализированной (коррекционной помощи) В течении 
года

Учителя-логопеды 
Карцева Е.З.
Г уляева М.И. 
Педагог-психолог

Оздоровительная работа

Сбор согласий родителей (законных представителей) 
на закаливание воспитанников

Апрель Педагоги ДОУ 
Медицинская сестра 
Чурбанова М.А.



Формирование перечня оздоровительных процедур на летний 
период с учетом состояния здоровья воспитанников

Май Медицинская сестра 
Чурбанова М.А.

Формирование перечня двигательной активности 
воспитанников в летний период

Май Инструктор 
по физической 
культуре 
Рябова Г.В.

Оформление плана летней оздоровительной работы 
с воспитанниками

Май Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

1.1.2. Праздники

Наименование Срок Ответственный

День знаний Сентябрь Педагоги ДОУ

День солидарности в борьбе с терроризмом Сентябрь Педагоги ДОУ

День дошкольного работника Сентябрь Педагоги ДОУ

День оружейника Сентябрь Педагоги ДОУ

День Тульской земли Сентябрь Педагоги ДОУ

Международный день распространения 
грамотности

Сентябрь Педагоги ДОУ

Международный День пожилых людей Октябрь Педагоги ДОУ

День учителя Октябрь Педагоги ДОУ

День защиты животных Октябрь Педагоги ДОУ

День отца Октябрь Педагоги ДОУ

Праздник осени Октябрь Педагоги ДОУ

День народного единства Ноябрь Педагоги ДОУ

День матери Ноябрь Педагоги ДОУ

Всемирный День доброты Ноябрь Педагоги ДОУ

День неизвестного солдата Декабрь Педагоги ДОУ

Международный день инвалидов Декабрь Педагоги ДОУ

День героев отечетсва Декабрь Педагоги ДОУ

Новый год и Рождество Декабрь Педагоги ДОУ

Международный день «спасибо» Январь Педагоги ДОУ

Спортивное развлечение «Зимние спортивные 
виды спорта»

Январь Педагоги ДОУ



Старый Новый год Январь Педагоги ДОУ

День снятия блокады Ленинграда Январь Педагоги ДОУ

День разгрома советскими войсками немецко­
фашистских войск в Сталининградской битве

Февраль Педагоги ДОУ

День защитника Отечества Февраль Педагоги ДОУ

День памяти А.С. Пушкина Февраль Педагоги ДОУ

День Российской армии Февраль Педагоги ДОУ

День Родного языка Февраль Педагоги ДОУ

Международный женский день Март Педагоги ДОУ

Всемирный День театра Март Педагоги ДОУ

Масленица Март Педагоги ДОУ

День воссоединения Крыма с Россией Март Педагоги ДОУ

День птиц Апрель Педагоги ДОУ

Всемирный день здоровья Апрель Педагоги ДОУ

Праздник Весны Апрель Педагоги ДОУ

День космонавтики Апрель Педагоги ДОУ

Праздник Весны и труда Май Педагоги ДОУ

День Победы Май Педагоги ДОУ

День детских общественных организаций 
России

Май Педагоги ДОУ

День славянской письменной культуры Май Педагоги ДОУ

Выпускной бал Май Педагоги ДОУ

1.1.3. Выставки и конкурсы

Наименование Срок Ответственный

Общесадовские

Конкурс рисунков на асфальте, 
посвященный Дню знаний

Сентябрь Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Выставка детского творчества «Золотая 
осень»

Октябрь Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Конкурс чтецов, посвященный Дню 
матери

Ноябрь Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Выставка детского творчества 
«Мастерская Деда Мороза»

Декабрь-
Январь

Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ



Выставка рисунков «Защитники Родины» Февраль Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Выставка детского творчества «Весна 
красна»

Март Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Конкурс поделок «День космонавтики» Апрель Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Конкурс чтецов «Мы помним, 
мы гордимся»

Май Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Муниципальные

В соответствии с планом Комитета по 
образованию г. Новомосковск

В
течении
года

Заместитель заведующего-Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

1.2. Работа с семьями воспитанников

1.2.1. Общие мероприятия

Мероприятие Срок Ответственный

Оформление и обновление информационных уголков 
и стендов для родителей

В течение года Воспитатели

Составление и реализация плана индивидуальной работы 
с неблагополучными семьями — психолого­
педагогическая поддержка детей и родителей

По необходимости Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В., 
педагог-психолог

Анкетирование по текущим вопросам В течение года Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Консультирование по текущим вопросам В течение года Заведующий 
Обертос И В. 
Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Размещение материалов о деятельности ДОО на 
официальном сайте организации

В течение года Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В.

Организация работы с семьями воспитанников 
по патриотическому воспитанию

В течение года Заместитель
заведующего



Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Мониторинг запросов родителей в отношении качества 
РППС

В течение года Заведующий 
Обертос И В. 
Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е. В. 
Педагоги ДОУ

1.2.2. Родительские собрания

Сроки Тематика Ответственные

I. Общие родительские собрания

Сентябрь Основные направления воспитательно-образовательной 
деятельности и работы детского сада в 2023/2024 учебном 
году с учетом ФОП ДО

Заведующий 
Обертос И В. 
Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Январь Повышение значимости информационно-образовательного 
пространства и формирование безопасной информационно­
позитивной среды

Заведующий 
Обертос И В. 
Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Май Итоги работы детского сада в 2023/2024 учебном году, 
организация работы в летний оздоровительный период

Заведующий 
Обертос И В. 
Заместитель 
заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

II. Групповые родительские собрания

Сентябрь
Октябрь

Г руппа раннего возраста детей от 1 до 3 лет: «Адаптационный 
период детей в детском саду»

Воспитатели
Педагог-психолог
Медсестра

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 3 до 5 лет: «Особенности развития познавательных интересов 
и эмоций ребенка 3-5 лет»

Воспитатели
Педагог-психолог

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 5 до 7 лет: «Возрастные особенности детей старшего 
дошкольного возраста»

Воспитатели
Педагог-психолог

Г руппа компенсирующей направленности детей с ОНР (4-6 лет) 
«Особенности и проблемы речевого развития у детей среднего 
дошкольного возраста»

Воспитатели
Учитель-логопед



Группа компенсирующей направленности детей с ОНР (5-7 лет) 
«Особенности и проблемы речевого развития у детей старшего 
дошкольного возраста»

Воспитатели
Учитель-логопед

Группа раннего возраста детей от 1 до 3 лет: «Социализация детей 
младшего дошкольного возраста. Самостоятельность 
и самообслуживание»

Воспитатели
Педагог-психолог

Январь
Февраль

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 3 до 5 лет: «Сохранение и укрепление здоровья дошкольников»

Воспитатели 
Инструктор ФК 
Медсестра

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 5 до 7 лет: «Услуга-родительский контроль»

Воспитатели
Педагог-психолог

Г руппа компенсирующей направленности детей с ОНР (4-6 лет) 
«Роль семьи в развитии речи ребенка»

Воспитатели
Учитель-логопед

Группа компенсирующей направленности детей с ОНР (5-7 лет) : 
«Подготовка дошкольников 5-7 лет к овладению грамотой»

Воспитатели
Учитель-логопед

Г руппа раннего возраста детей от 1 до 3 лет: «Что такое мелкая 
моторика и почему так важно ее развивать»

Воспитатели
Учитель-логопед

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 3 до 5 лет: «Чему мы научились за год»

Воспитатели
Педагог-психолог

Апрель
Май

Разновозрастная группа оздоровительной направленности детей 
от 5 до 7 лет: «Подготовка детей к обучению в школе»

Воспитатели
Педагог-психолог

Группа компенсирующей направленности детей с ОНР (4-6 лет) 
«Роль дома и семьи в формировании личности дошкольика»

Воспитатели
Учитель-логопед

Группа компенсирующей направленности детей с ОНР (5-7 лет) : 
«Ваш ребенок будущий школьник»

Воспитатели
Учитель-логопед

Блок II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И МЕТОДИЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

2.1. Методическая работа

2.1.1. Организационная деятельность

Мероприятие Срок Ответственный

Составление режима дня групп Май,
август

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Медсестра -Чурбанова 
М.А.



Оформление в методическом кабинете информационного 
стенда «Реализация ФОП ДО»

Сентябрь Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

Индивидуальная работа с воспитателями по запросам В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

Пополнение кабинетов методическими и практическими 
материалами с учетом рекомендаций Минпросвещения и по 
вопрпосам реализации ФОП ДО

В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

Составление диагностических карт В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Обеспечение методсопровождения педагогов по повышению 
компетентности в вопросах создания инфраструктуры РППС

В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Обеспечение методического сопровождения педагогов 
в работе по нравственно-патриотическому воспитанию

В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Обеспечение методического сопровождения педагогов 
в работе по внедрению ФОП ДО

В течение 
года

Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

2.1.2. Консультации для педагогических работников

Тема Срок Ответственный

Обзор новых публикаций и периодики по вопросам 
дошкольного образования

Ежемесячно Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Индивидуальные консультации по актуальным вопросам 
реализации ФОП

Ежемесячно Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В. 
Заведующий 
Обертос И. В.

Требования к развивающей предметно-пространственной 
среде с учетом ФОП и ФГОС ДО

Сентябрь Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Задачи и содержание образовательных областей ФОП ДО Октябрь Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Формы и методы работы при реализации воспитательно­
образовательной деятельности по ФОП ДО

Октябрь Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Профилактика простудных заболеваний у детей в осенний 
и зимний периоды

Ноябрь Медсестра 
Чурбанова М. А.



Информационная безопасность дошкольников- цифровая 
грамотность

Январь Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Профессиональное выгорание Февраль Педагог-психолог

Жабина И.И.

Внедрение педагогических технологий и практик, 
направленных на противодействие проявлениям идеологии 
и практики экстремизма

Март Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

Организация профилактической, оздоровительной 
и образовательной деятельности с детьми летом

Май Заместитель заведующего 
-Мухитдинова Е.В.

2.1.3. Семинары для педагогических работников

Тема Срок Ответственный

«Федеральная образовательная программа дошкольного 
образования»

Сентябрь Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

Индивидуализация развивающей предметно-пространственной 
среды в дошкольной организации как эффективное условие 
полноценного развития личности ребенка

Ноябрь Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

«Психологическая культура педагога и ФОП ДО» Декабрь Педагог-психолог 
Жабина И. И. 
Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

Физкультурно-оздоровительный климат в семье Январь Инструктор
по физической культуре

Рябова Г.В.

Февраль Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В.

«Современные подходы к организации нравственно 
патриотическому воспитанию дошкольников»

Формирование профессиональной готовности педагогических 
кадров ДОО и начальной школы к обеспечению единого 
образовательного пространства в рамках ФГОС ДО и НОО

Апрель Заместитель 
заведующего - 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ



№
п\п

Тема Сроки Ответственные

1. «Су-Джок терапия, как средство развития 
мелкой моторики рук у детей дошкольного 

возраста»

Октябрь Коренева С.С. 
воспитатель

2. «Возможности песочной терапии и 
дидактического синквейна 

в развитии речи дошкольников с ТНР»

Декабрь Карцева Е.З.
У читель-логопед

3.
«Использование элементов сказкотерапии в 

логопедической работе с детьми дошкольного 
возраста с ОНР »

Март Гуляева М.И., 
Учителя-логопеды

2.1.5. Конкурсы

№ Тема Сроки Ответственные

п\п
1. Смотр-конкурс «Г отовность групп к новому 

учебному году»
октябрь Педагоги ДОУ

2. Выставка семейного творчества из природного 
материала «Волшебное лукошко»

ноябрь Педагоги ДОУ

3. Смотр-конкурс уголков патриотического 
воспитания

декабрь Педагоги ДОУ

5. Смотр-конкурс уголков тетара март Педагоги ДОУ
6. Выставка-конкурс семейного творчества «Белый 

цветок»
апрель Педагоги ДОУ

7. Смотр-конкурс «Пасха» апрель Педагоги ДОУ

2.1.6. План педагогических советов

Тема Срок Ответственные

Установочный педсовет «Планирование деятельности 
детского сада в новом учебном году с учетом ФГОС и ФОП
ДО»

Сентябрь Заведующий -  Обертос 
И В.
Заместитель заведующего - 
Мухитдинова Е.В.
Педагоги ДОУ



Тематический педсовет «Наставничество -  основа 
профессионального развития педагогов ДОУ»

Ноябрь Заведующий -  Обертос 
И В.
Заместитель заведующего - 
Мухитдинова Е.В.
Педагоги ДОУ

Тематический педсовет «Современные подходы к 
гражданско-патриотическому образованию в ДОУ в 
контексте ФОП ДО»

Февраль Заведующий -  Обертос 
И.В.
Заместитель заведующего - 
Мухитдинова Е.В.
Педагоги ДОУ

Итоговый педсовет «Подведение итогов работы детского 
сада в 2023/24 учебном году. Летняя оздоровительная 
работа»

Май Заведующий -  Обертос 
И.В.
Заместитель заведующего - 
Мухитдинова Е.В.
Педагоги ДОУ

2.2. Работа с социальными институтами
2.2.1. Преемственность ДО и ОО. Сотрудничество с МБОУ «СОШ № 14»

№
п/п

Мероприятие Срок Ответственные

1. Заключение договора о сотрудничестве Сентябрь Заведующий 
- Обертос И В. 
Директор -  
Бычкова И.Б.

2. Составление и утверждение плана преемственности в 
работе ДОО и школы

Сентябрь Заведующий 
- Обертос И В. 
Директор -  
Бычкова И.Б.

3. Методические объединения, конференции, семинары 
по повышению методического уровня педагогов ДОО 
и школы

В течении 
года

МКУ «ИМЦ»

4. Диагностическое обследование детей 
подготовительной к школе группе

Сентябрь-
Май

Педагоги ДОУ

5. Осуществление подготовки выпускников ДОО в 
соответствии с планируемыми результатами освоения 
общеобразовательной программы дошкольного 
учреждения

В течение 
года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В.Мухитдинова 
Педагоги ДОУ

6. Экскурсии в школу В течение 
года

Педагоги ДОУ

7. Совместное участие в спортивных праздниках, 
развлечениях

В течение 
года

Зам. заведующего 
Е.В.Мухитдинова 
Педагоги ДОО

8 Родительские собрания на базе СОШ и ДОО Апрель Заведующий 
- Обертос И.В. 
Директор -



Бычкова И.Б.
9 Оформление для родителей консультативного 

материала «Г отовим ребёнка в школу»
В течение 
года

Педагоги ДОУ

2.2.2Сотрудничество с социальными институтами

Учреждение Характер сотрудничества
ГУЗ «Г ородская клиническая больница» -Проведение профилактических прививок;

-Получение рекомендаций, направленных на 
улучшение здоровья воспитанников;
-Углубленный осмотр и диспансеризация 
воспитанников

Городская библиотека -филиал №27 МБУК 
«НБС»

-Экскурсии в библиотеку
-Консультации, беседы, работа с литературой разного 
направления
-Использование библиотечных фондов 
-Игры, викторины 
-Праздники, развлечения

Стадион «Г ипс» -Зимние спортивные развлечения 
-Летние спортивные развлечения

ОГИБДД г. Новомосковск -Беседы, консультации 
-Родительские собрания

МБУК ДК Г ипсовый -Совместные развлечения, праздники 
-Игры, викторины



2.3. Работа с кадрами

2.3.1. Аттестация педагогических работников

N
n/n Содержание работы Срок Ответственный

1. Изучение нормативны правовых документов по 
аттестации педагогических и руководящих 
работников ДОУ:
-Положение о порядке аттестации педагогических и 
руководящих работников государственных и 
муниципальных образовательных учреждений; 
-Нормативная основа требований ко второй 
квалификационной категории педагогических и 
руководящих работников. (самостоятельная форма

В течение 
года

Педагоги ДОУ

2. Собеседование с педагогом по выявлению знаний 
нормативных правовых документов, касающихся 
вопросов аттестации.

В течение 
года

Зам. заведующего 

Е.В. Мухитдинова

3. Самоанализ собственной педагогической 
деятельности

В течение 
года

Педагоги ДОУ

4. Оформление документов на аттестацию: 
аттестационные листы; характеристика- 
представление; экспертное заключение

В течение 
года

Зам. заведующего 

Е.В. Мухитдинова

5. Отслеживание результатов работы аттестуемого 
педагога, согласно графику контрольной 
деятельности.

В течение 
года

Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

6. Количественный и качественный анализ уровней 
знаний, умений, навыков детей.

В течение 
года

Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

7. Изучение документации педагога В течение 
года

Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

8.
Участие педагогов в методической работе ДОУ. В течение 

года
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

9. Анкетирование родителей по выявлению уровня 
эффективности труда педагога

май Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова
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2.3.2.1.План график повышения квалификации педагогов МБДОУ «Детский сад №28»

№
п\п

Ф И О
педагога

должность Название дополнительной 
профессиональной программы

2018-2019г 2019-2020г 2020-2021г 2021 -2022г 2022­
2023г

2023­
2024г.

2024­
2025г.

2025­
2026г.

1. Авдошина В.Г. Воспитатель "Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС ДО"

30.09.2019
03.02.2020

2. Астапова А.Е. Воспитатель "Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС ДО"

3. Гуляева М.И. Учитель-
логопед

«Логопедическая работа с детьми 
с ОВЗ в условиях реализации 
ФГОС ДО»

07.02.2022
31.05.2022

4. Жабина И.И. Педагог-
психолог

"Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС ДО"

08.02.2021
11.03.2021

5. Карцева Е.В. Учитель-
логопед

«Логопедическая работа с детьми 
с ОВЗ в условиях реализации 
ФГОС ДО»

07.02.2022
31.05.2022

6. Коренева С.С. Воспитатель 07.11.2022
02.12.2022

7. Левшина О.В. Воспитатель «Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС»

07.11.2022
02.12.2022

8. Медведева
А.В.

Воспитатель «Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС»

11.01.2020
09.02.2021



9. Нестерова Е.Н. Муз.руковод
итель

«Содержание деятельности 
музыкального руководителя в 
контексте ФГОС ДО»

17.01.2020
29.05.2020

07.02.2023
25.04.2023

10. Рябова Г.В. Инструктор
по
физкультуре

«Содержание деятельности 
инструктора по физической 
культуре в контексте ФГОС ДО»

22.01.2018
12.02.2018

0 7 .0 9 .2 0 2 2
3 0 . 11 .2 0 2 2

11. Сиволапова
ОН.

Воспитатель «Современные подходы к 
организации дошкольного 
образования в условиях 
реализации ФГОС»

08.02.2021
11.03.2021



№
п/п

Название дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации

Место
прохождения

КПК

Ф.И.О. педагога Должность Сроки

1 «Организация дошкольного образования в условиях 
реализации ФГОС: современные направления и 
инновационные практики»

ГОУ ДПОТО 
«ИПК и 
ППРОТО»

Авдошина
Валентина
Григорьевна

Воспитатель 14.11.2023 -
08.12.2023

2 «Организация дошкольного образования в условиях 
реализации ФГОС: современные направления и 
инновационные практики»

ГОУ ДПОТО 
«ИПК и 
ППРОТО»

Астапова Анна 
Евгеньевна

Воспитатель 14.11.2023 -
08.12.2023

3 «Требования к организации образовательного процесса при 
внедрении Федеральной образовательной программы 
дошкольного образования (ФОП ДО)»

ООО «Проф­
Развитие»

Обертос И.В. 
Мухитдинова Е.В. 
Авдошина В.Г. 
Астапова А.Е. 
Коренева С.С. 
Левшина О.В. 
Сиволапова О.Н. 
Медведева А.В. 
Гуляева М.И. 
Карцева Е.З. 
Рябова Г.В. 
Нестерова Е.Н. 
Жабина и.И.

Заведующий
Зам.заведующего
Воспитатель
Воспитатель
Воспитатель
Воспитатель
Воспитатель
Воспитатель
У читель-логопед
У читель-логопед
Инструктор ФК
Муз.рук
Педагог-психолог.

21.07.2023­
14.08.2023



№
п\п

Ф.И.О педагога должность Дата
последней
аттестации

2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025г.
Январь
июнь

Июнь
декабрь

Январь
июнь

Июнь
декабрь

Январь
июнь

Июнь
декабрь

Январь
июнь

Июнь
декабрь

Январь
июнь

Июнь
декабрь

1. Астапова А.Е. Воспитатель Июль
Соответ

2. Гуляева М.И. Учитель-логопед 17.11.2020
высшая

ноябрь
высшая

3. Карцева Е.В. Учитель-логопед 27.01.2021
высшая

4. Рябова Г.В. Инструктор по 
физкультуре

27.11.2019
высшая

ноябрь
высшая

5. Коренева С.С. Воспитатель сентябр
ь
соотв-
ие

6. Авдошина В.Г. Воспитатель февраль
соотв-ие

8. Левшина О.В. Воспитатель 25.06.2019
соответствие

10. Сиволапова О.Н. Воспитатель 25.10.2018г.
соответствие

октябрь
первая



11. Нестерова Е.Н. Музыкальный
работник

26.09.2018
высшая

сентябр
ь
высшая

12. Жабина И.И. Воспитатель декабрь
соответс
твие

13. Медведева А.В. Воспитатель сентяб
соотв-ие
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№
п/п

Ф.И.О. Должность Тема самообразования

1. Обертос Ирина 
Викторовна

заведующий «У правление качеством образовательного 
процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС
ДО»

2. Мухитдинова
Екатерина
Валерьевна

заместитель
заведующего

«Методическое сопровождение формирования 
профессиональных компетенций педагога в 
условиях реализации ФГОС ДО»

3. Карцева Елена 
Зигмантасовна

учитель-логопед «Необыкновенные сказки на песке» - метод 
развития связной речи дошкольников с тяжелыми 
нарушениями речи на основе современных 
технологий: сказкотерапии и песочной терапии»

4. Г уляева Марина 
Викторовна

учитель-логопед «Волшебная сила сказки или сказкотерапия, как 
средство развития связной речи, творческих 
способностей и эмоционального мира детей 
дошкольного возраста с речевыми патологиями»

5. Нестерова Елена 
Николаевна

музыкальный
руководитель

«Фольклор-как средство художественно­
эстетического воспитания детей»

6. Рябова Г алина 
Васильевна

инструктор по
физической
культуре

«Развитие двигательных способностей детей 
средствами спортивных упражнений»

7. Жабина Ирина 
Ивановна

Педагог-психолог «Игротерапия, как средство развития 
познавательных процессов у детей дошкольного 
возраста»

8. Сиволапова Ольга 
Николаевна

воспитатель «Развитие творческих способностей у детей 
дошкольного возраста через нетрадиционную 
технику рисования»

9. Авдошина 
Валентина 
Г ригорьевна

воспитатель «Экологическое воспитание дошкольников 
средствами изобразительной деятельности»

10. Левшина Ольга 
Владимировна

воспитатель «Нетрадиционные техники рисования в 
художественно-эстетическом развитии детей»

11. Медведева Анна 
Витальевна

воспитатель «Развитие игровой деятельности у детей раннего 
возраста»

12. Коренева
Светалана
Сергеевна

воспитатель «Развитие мелкой моторики у детей»

13. Астапова Анна 
Евгеньевана

воспитатель «Развитие экологического воспитания 
дошкольников через дидактические игры»



2.4.Управление ДОО.
2.4.1. Общие собрания коллектива.

№
п/п

Содержание работы Срок Ответственный

1. Прием Организации к новому 2023-2024 учебному году. 
Ознакомление сотрудников МБДОУ с правилами 
внутреннего трудового распорядка, проведение 
инструктажей:
- по технике безопасности;
- по охране жизни и здоровья;
- по охране труда;
- по безопасности (антитеррор, 
пожарная);
Подготовка Организации к новому отопительному сезону. 
Анализ летней оздоровительной работы.

Сентябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос

2. Профилактика гриппа и ОРВИ.

Утверждение графиков трудовых 
отпусков, проведение инструктажей:
- по технике безопасности;
- по охране жизни и здоровья;
- по охране труда;
- по безопасности (антитеррор, 
пожарная);

Январь 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

3. Итоги работы Организации за 2023-2024 учебный год. 
Подготовка к летней оздоровительной работе

Май
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

2.4.2. Совещание при заведующем с техническим персоналом

№
п/п

Содержание работы Срок Ответственный

1. Инструктаж с техническим персоналом по ОТ и охране 
жизни и здоровья детей.

Сентябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос

2. Действия персонала в ЧС, при угрозе террористических 
актов.
Действия персонала при возникновении пожара.

Октябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос

3. Инструктажи по технике безопасности при проведении 
новогодних утренников.

Декабрь 
2023года

Заведующий 
И.В. Обертос



4. Работа дошкольного учреждения в зимний период. Январь 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

5. Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте. Февраль 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

6. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей» Март 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

7. Субботник (инструктажи, уборка помещений, территории 
детского сада)

Апрель 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос

8. Подготовка к летней оздоровительной работе и приемке
ДОУ.
По оказанию первой медицинской помощи.
По предупреждению дорожно-транспортного 
травматизма.
О ядовитых грибах и ягодах

Май
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Мед.сестра 
Чурбанова М.А.

2.4.3. Совещание педагогов при заведующем.

№
п/п

Содержание работы Срок Ответственный

1. Подведение итогов летней оздоровительной работы с 
детьми.
Проведение родительских собраний.
Г отовность МБДОУ к началу учебного года.
Итоги тематической проверки групп оздоровительной 
направленности по организации РПРС в соответствии с 
ФОП ДО

Сентябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

2. Анализ и итоги смотра-конкурса «Г отовность групп к 
новому учебному году в контексте ФОП ДО». 
Профилактические мероприятия по снижению 
заболеваемости в период подъема эпидемиологической 
ситуации.
Проведение вакцинации сотрудников и воспитанников.

Октябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

3. Соблюдение требований СанПин в период подъема 
эпидзаболеваний.
Своевременная оплата родителей за детский сад.
О проведении конкурса чтецов ко Дню матери.

Ноябрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова 
Мед.сестра 
Чурбанова М.А.

4. Праздник «Новый год».
Антитеррористическая безопасность.
Инструктажи по технике безопасности при проведении 
новогодних утренников.

Декабрь 
2023 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

5. Охрана жизни и здоровья всех участников 
образовательного процесса в зимний период. 
Обзор сайтов, литературы, конкурсов, фестивалей.

Январь 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего



Анализ мониторинга эффективности взаимодействия 
педагогов с семьями воспитанников.

Е.В. Мухитдинова

6. Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка. 
Праздник «День защитника Отечества»
Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте.
О соблюдении требований антикоррупционной политики.

Февраль 
2024 года

Заведующий 
И В . Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

7. Антитеррористическая безопасность. Алгоритм порядка 
действий персонала в случае обнаружение беспилотного 
воздушного судна.
Неделя безопасности в ДОО.
Праздник «Международный женский день».
Неделя здоровья в ДОО.

Март 
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова

8. Итоги тематического контроля «Организация работы по 
ПДД с детьми».
Субботник (инструктажи, уборка помещений, территории 
детского сада)
Безопасность во время прогулок с воспитанниками.

Апрель
2024года

Заведующий 
И.В. Обертос

9. Итоги работы за апрель.
Праздник «Великая Победа»
Выпускной бал.
Подготовка к летней оздоровительной работе и приемке 
ДОУ. По предупреждению дорожно-транспортного 
травматизма.

Май
2024 года

Заведующий 
И.В. Обертос 
Зам. заведующего 
Е.В. Мухитдинова 
Мед.сестра 
Чурбанова М.А.



2.5. Контроль и оценка деятельности

2.5.1. Внутрисадовский контроль

Объект контроля Вид
контроля

Формы и методы 
контроля

Срок Ответственные

Состояние учебно­
материальной базы, 
финансово-хозяйственная 
деятельность

Фронтальный Посещение групп 
и учебных 
помещений

Сентябрь, 
декабрь, 
март, июнь

Заведующий 
Обертос И В.
Зам. заведующего
Мухитдинова
Е.В.
Завхоз
Астапова А.Ю.

Состояние условий для 
формирования основ 
патриотического развития 
дошкольников в контексте 
ФОП ДО

Фронтальный Посещение групп 
и учебных 
помещений

Сентябрь Заведующий 
Обертос И. В.
Зам.заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Адаптация воспитанников 
в детском саду

Оперативный Наблюдение Сентябрь Старший
воспитатель

Санитарное состояние 
помещений группы

Оперативный Наблюдение Ежемесячно Медсестра 
Чурбанова М.А. 
Заведующий 
Обертос И В.
Зам. заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Соблюдение требований 
к прогулке

Оперативный Наблюдение Ежемесячно Зам. заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Организация питания. 
Выполнение натуральных 
норм питания. 
Заболеваемость. 
Посещаемость

Оперативный Посещение кухни Ежемесячно Медсестра 
Чурбанова М. А. 
Заведующий 
Обертос И. В.



Планирование воспитательно­
образовательной работы 
с детьми с учетом ФОП ДО

Оперативный Анализ
документации

Ежемесячно Зам.заведующего
Мухитдинова
ЕВ .

Эффективность деятельности 
коллектива детского сада 
по формированию привычки 
к здоровому образу жизни 
у детей дошкольного возраста

Тематический Открытый
просмотр

Декабрь Заведующий 
Обертос И. В.
Зам.заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Соблюдение режима дня 
воспитанников

Оперативный Анализ
документации, 
посещение групп, 
наблюдение

Ежемесячно Медсестра 
Чурбанова М.А. 
Заведующий 
Обертос И. В.

Уровень подготовки детей 
к школе. Анализ 
образовательной деятельности 
за учебный год

Итоговый Анализ
документации

Май Заведующий 
Обертос И. В.
Зам.заведующего
Мухитдинова
Е.В.

2.5.2. Внутренняя система оценки качества образования

Направление Срок Ответственный

Анализ качества организации предметно-развивающей среды Август Зам. заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Мониторинг качества воспитательной работы в группах с учетом 
требований ФГОС и ФОП дошкольного образования

Ежемесячно Зам. заведующего
Мухитдинова
Е.В.

Оценка динамики показателей здоровья воспитанников (общего 
показателя здоровья, показателей заболеваемости органов зрения 
и опорно-двигательного аппарата, травматизма)

Раз в квартал Медсестра 
Чурбанова М. А. 
Заведующий 
Обертос И. В.

Анализ информационно-технического обеспечения 
воспитательного и образовательного процесса

Ноябрь, 
февраль, май

Заведующий 
Обертос И. В. 
Зам.заведующего 
Мухитдинова 
Е.В.

Мониторинг выполнения муниципального задания Сентябрь, 
декабрь, май

Заведующий 
Обертос И В.

Анализ своевременного размещения информации на сайте 
детского сада

В течение года Заведующий 
Обертос И. В. 
Зам.заведующего 
Мухитдинова



2.5.3. Мониторинг инфраструктуры РППС

Мероприятие Срок Ответственный

Оценка РППС и учебно-методических материалов на соответствие 
санитарным нормам, ФГОС ДО, ФОП и ФАОП ДО

В течение 
года

Заведующий 
Обертос И. В. 
Зам.заведующего 
Мухитдинова Е.В.

Мониторинг запросов родителей в отношении качества РППС В течение 
года

Зам.заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Изучение интересов, склонностей, предпочтений, индивидуальных 
особенностей детей в группах

В течение 
года

Зам.заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Организация предметно-развивающей среды (центры активности) Октябрь— 
апрель

Зам.заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Пополнение методического банка материалов из опыта работы 
педагогов по формированию инфраструктуры и комплектации 
учебно-методическими материалами

В течение 
года

Зам.заведующего 
Мухитдинова Е.В. 
Педагоги ДОУ

Блок III. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

3.1. Материально - технические условия реализации образовательной программы.

Мероприятие Цель Дата Ответственный

1. Требования, определяемые в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами
и нормативами

Требования к ДОУ и группам для 
детей с ОВЗ

Изучение 
нормативно­
правовой базы

в течение 
года

Обертос И.В., 
заведующий, 
Астапова А.Ю., 
завхоз

Г игиенические и
противоэпидемические мероприятия, 
проводимые медицинским 
персоналом в дошкольных 
образовательных организациях

Снижение
заболеваемости
воспитанников

Октябрь - 
декабрь

Чурбанова М.А., 
мед. сестра, 
воспитатели, 
помощники 
воспитателей



Требования к организации 
физического воспитания

Изучение 
нормативно­
правовой базы

В течение 
года

Мухитидинова Е.В., 
зам. заведующего, 
Рябова Г.В., 
инструктор по ФК

2. Требования, определяемые в соответствии с правилами пожарной безопасности

Правила пожарной безопасности для 
общеобразовательных школ, 
профессионально- технических 
училищ, школ- интернатов, детских 
домов, дошкольных и других

Изучение 
нормативно­
правовой базы

ноябрь-
январь

Обертос И.В., 
заведующий 
Астапова А.Ю., 
завхоз

3. Требования к средствам обучения и воспитания в соответствии с возрастом и 
индивидуальными особенностями развития детей

1. Ф. З. от 29.12.2012 г. №273-ФЗ "Об 
образовании в Р.Ф. ", п.2 ч.3 ст.28
2. СанПин 1.2.3685-21

Изучение 
нормативно - 
правовой базы

В течение
учебного
года

Мухитидинова Е.В., 
зам. заведующего, 
все педагоги

5. Требования к материально-техническому обеспечению программы (учебно-методический
комплект, оборудование, оснащение (предметы)

Приказ Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 17 
октября 2013 г № 1155 г. Москва "Об 
утверждении федерального 
государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования"

Изучение 
нормативно - 
правовой базы

В течение
учебного
года

Мухитидинова Е.В., 
зам. заведующего, 
все педагоги

3.2.Создание развивающей предметно-пространственной среды.
3.2.1. Организация РППС на территории ДОО.



РППС Сроки исполнения Ответственный

Приобретение игрового оборудования на 
прогулочные площадки.

В течение года Обертос И.В., 
Заведующий 
Астапова А.Ю., 
завхоз

Оформление цветников и клумб. Приобретение 
посадочного материала однолетников и 
многолетников

Апрель-май Астапова А.Ю., 
завхоз
Воспитатели ДОУ

3.2.2. Организация РППС в групповых комнатах ДОУ.

РППС Сроки исполнения Ответственный

Приобретение интерактивных средств обучения, 
игровых пособий (ноутбуки, видеокамера, 
фотоаппарат)

В течение года Обертос И.В., 
Заведующий 
Астапова А.Ю., 
завхоз

Приобретение игрушек, дидактических игр, 
пособий в кабинеты специалистов и групповые 
комнаты

В течение года Обертос И.В., 
Заведующий 
Астапова А.Ю., 
завхоз

3.2.3. Организация РППС для детей с ОВЗ.

РППС Сроки исполнения Ответственный

Приобретение логопедического набора 
«Логопедический куб»

В течение года Обертос И.В., 
Заведующий 
Астапова А.Ю., 
завхоз



ПРИЛОЖЕНИЕ

Анализ работы за 2022-2023 учебный год.
1.1. Общие характеристики образовательной организации.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 
сад комбинированного вида № 28» (далее - Образовательная организация)

Тип - дошкольное образовательное учреждение;
Вид - детский сад комбинированного вида;
МБДОУ «Детский сад № 28» введен в эксплуатацию 27 апреля 1954 г., в феврале 

1970 г. переехал в новое здание детского сада. Детский сад функционирует с 1969 
года, расположен в типовом панельном здании, рассчитан на шесть групп.

Детский сад расположен по адресу: 301661, Тульская область, город
Новомосковск, ул. Садовая, дом 5а, тел/факс (48762) 7-24-26.

Электронная почта: mdou28.nmsk@tularegion.org

mailto:mdou28.nmsk@tularegion.org


Официальный сайт: http://mdou28-nsk.ucoz.ru
Учредителем Образовательной организации является администрация 

муниципального образования город Новомосковск.
Почтовый адрес: 301650, Тульская область, г.Новомосковск, ул. Комсомольская, 

д. 32/32.
Адрес электронной почты: adm.novomoskovsk@tularegion.ru
Адрес официального сайта: http://www.nmosk.ru
Телефон: 8 (48762) 2-71-50
Глава администрации: Бирюлин Алексей Алексеевич
Образовательная организация имеет лицензию регистрационный № 0133/02039 

от 09 октября 2014 года в соответствии с которой осуществляет образовательную 
деятельность по образовательным программам:

- дошкольное образование.
- дополнительное образование детей и взрослых.
Основными видами деятельности Образовательной организации являются:
- дошкольное образование;
- предоставление услуг по присмотру и уходу за детьми.
Образовательная организация осуществляет свою деятельность в соответствии

со следующими нормативными правовыми документами:
- ФЗ- 273 «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012;
- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 
программам - образовательным программам дошкольного образования» от 30.08.2013 
№ 1014;

- Конвенцией ООН о правах ребенка;
- СанПиН 1.2.3685-21
- Уставом Организации.
Режим работы Образовательной организации является следующим:
- рабочая неделя пятидневная, выходные дни суббота и воскресенье, 

праздничные дни;
- ежедневный график работы - с 7:00 до 18:00 часов.
Постановка детей в очередь в ДОО осуществляется посредством электронной 

системы через САЙТ Госуслуг http://www.gosuslugi71.ru/. Зачисление воспитанников в 
учреждение происходит в порядке электронной очереди, обязательными документами 
для зачисления ребенка в организацию являются: направление и медицинское 
заключение врача, заявление родителя (законного представителя). Согласно 
Постановлению администрации МО г. Новомосковск №4199 от 10.12.2013 года за 
дошкольным образовательным учреждением закреплена территория, проживающие на 
ней дети дошкольного возраста пользуются приоритетом при получении места в ДОО.

Руководитель Образовательной организации - заведующий Обертос Ирина 
Викторовна;

Заместитель заведующего -  Мухитдинова Екатерина Валерьевна;
Заведующий хозяйством - Астапова Александра Юрьевна;
В 2022-2023 учебном году детский сад посещали 65 воспитанников в возрасте от

http://mdou28-nsk.ucoz.ru/
mailto:adm.novomoskovsk@tularegion.ru
http://www.nmosk.ru/
http://www.gosuslugi71.ru/


1 до 7 лет.
В Образовательной организации функционировали пять групп в режиме 

сокращенного дня (11 - часового пребывания): четыре группы общеразвивающей 
направленности:

- одна группа детей раннего возраста, разновозрастная, от 1 года до 3 лет (11 - 
часового пребывания)»;

- одна группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, от 3 лет до 5 лет (11
- часового пребывания);

- одна группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, от 5 лет до 7 лет (11
- часового пребывания)»;

Две группы компенсирующей направленности для детей с нарушением речи в 
режиме сокращенного дня (11 часового пребывания):

- одна группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, 4- 6 лет (11­
часового пребывания);

- одна группа детей дошкольного возраста, разновозрастная, 5-7 лет (11-часового 
пребывания).

Количественный состав групп
Возрастная группа Возраст Количество

воспитанников
Группа детей раннего возраста, разновозрастная, от 1 
года до 3 лет 1-3 года 10
Разновозрастная группа от 3 до 5 лет 3 - 5 года 14
Ра3новозрастная группа от 5 до 7 лет 5 - 7 лет 17
Группа компенсирующей направленности для детей с 
нарушением речи ОНР

5-7 лет 12

Группа компенсирующей направленности для детей с 
нарушением речи ОНР

4-6 лет 12

1.2. Оценка образовательной деятельности.
Образовательная деятельность в 2022-2023 году выстроена на основе 

Образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 28», 
от 27.08.2015 и Адаптированной образовательной программы для детей с общим 
недоразвитием речи (возраст детей 4-7) от 23.08.2017.

Основными целями образовательного процесса в ДОУ являются:
- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 

обеспечение познавательного, речевого, социально-личностного, художественно­
эстетического и физического развития детей;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и 
(или)психическом развитии детей;

- воспитание с учётом возрастной категории детей гражданственности, уважения 
к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.



В Учреждении образовательный процесс охватывает все основные направления 
развития ребёнка, соответствующие ФГОС ДО: физическое, познавательное, речевое, 
социально-личностное, художественно-эстетическое.

Образовательная деятельность велась на русском языке, в очной форме, 
нормативный срок обучения 5 лет.

В 2022-2023 гг. ДОУ были оказаны платные образовательные услуги по 3 
программам дополнительного образования:

- Программа дополнительного образования социально-педагогической 
направленности «Играем в математику» разработана педагогом по дополнительному 
образованию О.В. Левшиной;

- Программа дополнительного образования технической направленности 
«Роботёнок» разработана педагогом по дополнительному образованию И.В. Жабиной;

- Программа дополнительного образования по направленности 
естественнонаучной направленности «Всезнайка» разработана педагогами по 
дополнительному образованию В.Г. Авдошиной., Медведедвой А.В., Кореневой С.С.

Вывод:
ДОУ функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в ДОУ 
организована в соответствии с основными направлениями социально-экономического 
развития Российской Федерации, государственной в сфере образования.

1.3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников, организации
образовательного процесса.

На начало учебного года Образовательной организацией была выстроена 
определенная система образовательной деятельности.

Она разработана с учетом локальных актов Образовательной организации.
С целью создания целостности образовательного процесса, в начале учебного 

года был разработан и утвержден режим пребывания детей на холодный период 
времени, а так же разработано и утверждено расписание непрерывной 
образовательной деятельности с детьми от 1 до 7 лет.

При их составлении учитывались требования основной образовательной 
программы МБДОУ «Детский сад № 28»; СанПиН 1.2.3685-21 «Санитарно­
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 
работы дошкольных образовательных организаций».

Реализация в течение учебного года всех выше перечисленных условий 
способствовали тому, что по результатам образовательной деятельности детский сад 
является стабильным работающим дошкольным образовательным учреждением.

В 2022-2023 учебном году методическая работа была направлена на повышение 
профессиональной компетенции педагогов в рамках реализации основной 
образовательной программы МБДОУ «Детский сад № 28».

Методическая работа велась планомерно через разные формы организации: 
педагогические советы, семинары, мастер-классы, консультации, конкурсы, открытые 
просмотры занятий и прочее.



Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе 
педагогической диагностики.

Анализ динамики развития детей (педагогический мониторинг) 
за 2022-2023 учебный год (%)

Образовательная область Начало года Конец года Динамика
Речевое развитие 51 62 +11

Физическое развитие 59 79 +20
Познавательное развитие 59 78 +19

Социально- коммуникативное развитие 53 67 +14
Художественно- эстетическое развитие 62 77 +15

Средние результаты развития воспитанников на конец учебного года: 
с Высокий -  72% 
г Средний -  27%
L Низкий - 1%
По всем параметрам ведется педагогический мониторинг. Проводится 

коррекционная работа по итогам педагогической диагностики.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития, что говорит об эффективности педагогического 
процесса в Образовательной Организации.

Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является 
качественная подготовка детей к обучению в школе. Готовность дошкольника к 
обучению в школе характеризует достигнутый уровень психологического развития 
накануне поступления в школу.

Воспитанники нашей ДОО участвуют в конкурсах различных уровней, имеют 
дипломы лауреатов и победителей.

Вывод: В образовательной организации выстроена эффективная система 
образовательной деятельности, образовательный процесс в МБДОУ строится с учетом 
современных подходов к вопросам развития детей дошкольного возраста.

1.4. Анализ движения воспитанников.
Анализ движения воспитанников показывает, что случаев отчисления 

воспитанников из ДОО по причине неудовлетворенности качеством подготовки и 
организацией воспитательно -  образовательного процесса не выявлено.

Движение воспитанников связано с отчислением детей при выпуске в школу и 
принятием вновь поступивших воспитанников. В 2023году количество выпускников 
составляет -  25 детей.

1.5. Анализ качества кадрового обеспечения.
Дошкольное учреждение за отчетный период было полностью укомплектовано 

педагогическими кадрами. Образовательный процесс в МБДОУ «Детский сад № 28» 
обеспечивают воспитатели и специалисты в количестве 15 человек, из которых 10 
воспитателей и 5 специалистов:

Специалисты:



- учителя - логопеды- Карцева Елена Владимировна, имеет высшее 
профессиональное образование, высшую квалификационную категорию, награждена 
Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ, Г уляева Марина Ивановна 
имеет высшее профессиональное образование, высшую квалификационную 
категорию, награждена Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ;

- музыкальный руководитель - Нестерова Елена Николаевна имеет среднее 
профессиональное образование, высшую квалификационную категорию, награждена 
Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ.

- инструктор по физической культуре - Рябова Галина Васильевна имеет среднее 
профессиональное образование, высшую квалификационную категорию, присвоено 
звание Почетный работник общего образования РФ.

- педагог- психолог -  Жабина Ирина Ивановна, имеет высшее образование.
Воспитатели:
- Авдошина Валентина Григорьевна -  среднее профессиональное образование;
- Ануфриева Валерия Владимировна - имеет высшее образование;
- Костюченко Ольга Валерьевна - среднее профессиональное образование;
- Левшина Ольга Владимировна - высшее педагогическое образование, 

награждена Почётной грамотой Министерства образования и науки РФ;
- Кузнецова Оксана Сергеевна - среднее профессиональное образование, имеет 

первую квалификационную категорию, награждена Почётной грамотой Министерства 
образования и науки РФ;

- Коренева Светлана Сергеевна - имеет высшее образование;
- Сиволапова Ольга Николаевна - среднее профессиональное образование;
- Ястребова Алёна Константиновна- среднее профессиональное образование;
- Медведева Анна Витальевна - среднее профессиональное образование.
Образовательный и квалификационный уровень педагогов:
с высшим педагогическим образованием - 8 человек (53%)
со средним педагогическим -7 человек (47%);
Из 15 педагогов высшую квалификационную категорию имеют 4 человека 

(26%), первую квалификационную категорию имеют 2 человека (13%), соответствуют 
занимаемой должности 4 человека (26%), не имеет категории 5 человек (33%).

Коллектив работоспособный, устоявшийся, 7 (46%) педагогов от 25 до 45 лет; 8 
(54%) педагогов от 45 лет и выше.

За отчётный период 6 (44%) педагогов повысили свой педагогический уровень, 
пройдя курсы повышения квалификации.

Также педагоги повышают свою квалификацию в детском саду на методических 
мероприятиях, участвуют в мастер-классах, круглых столах, вебинарах.

Педагоги используют в процессе обучения и воспитания детей информационно­
коммуникативные технологии. С их использованием развиваются и, 
совершенствуются креативные качества педагогов, растёт уровень профессиональной 
компетентности.

Все педагоги детского сада имеют личный план по самообразованию, где 
указывают проблему, намечают конкретные задачи, мероприятия и формы работы по 
повышению своего педагогического мастерства.



В конце учебного года педагоги представили отчет по самообразованию, 
портфолио, который позволяет проанализировать деятельность каждого педагога 
и проработать индивидуальные рекомендации с учетом профессиональных 
достижений.

В ДОУ созданы условия для творческого роста педагогов. Воспитатели 
постоянно повышают уровень своего самообразования: изучают методическую 
литературу, взаимопосещение, посещают курсы, выезжают на РМО.

Вывод: педагогический коллектив является сплоченным, постоянно
повышающим свой профессиональный уровень. Все это в комплексе дает хороший 
результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 
образования и воспитания дошкольников.

1.6.Анализ методической работы

Методическая работа в ДОУ - это основной путь совершенствования 
профессионального мастерства педагогов, развития творческого потенциала всего 
коллектива, повышения качества и эффективности воспитательно-образовательного 
процесса. Успех работы дошкольного учреждения во многом зависит от качества 
методической работы с педагогами.

Цель методической работы - обеспечение качества образования, модернизация 
воспитательно-образовательного процесса.

Задачи:
1. Совершенствование педагогического мастерства.
2. Развитие профессиональной компетентности участников образовательного 
процесса.
3. Формирование потребности педагогов в самообразовании.
Формы методической работы:
Традиционные:

- тематические педсоветы;
- проблемные семинары;
- семинары-практикумы;
- повышение квалификации;
- работа педагогов над темами самообразования;
- открытые просмотры и их анализ;
- участие в конкурсах;
- организация курсовой и консультативной подготовки педагогов. 

Инновационные:
- Методическое портфолио педагогов;
- мастер - классы;
- проектная деятельность.

Повышение качества дошкольного образования находится в прямой 
зависимости от профессионального уровня педагогических кадров. 
Администрация ДОУ создает все условия для профессионального роста и



компетентности педагогов, реализую принципы:плавности,последовательности, 
доступности, наглядности, принцип творческой активности в поиске новых форм, 
методов и средств повышения мастерства.

В детском саду созданы все условия, для того, чтобы все педагоги постоянно 
были заинтересованы в повышении своего профессионального уровня: посещали 
курсы повышения квалификации, тематические семинары, показывали открытые 
просмотры, участвовали в очных и заочных конкурсах разного уровня, посещали 
Интернет-сайты, создавали свои мини-сайты, участвовали в онлайн конкурсах, 
размещали публикации в сети Интернет.

В МБДОУ «Детский сад № 28» есть методический кабинет. Оснащение 
методкабинета:

1. Методическая литература по направлениям развития ребенка:
2. Методика проведения мониторинга качества освоения детьми основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования.
3. Журналы «Дошкольное воспитание», «Справочник старшего воспитателя», 

«Музыкальный руководитель», «Музыкальная палитра», «Инструктор по 
физической культуре», «Старший воспитатель» и др.

4. Научная педагогическая и психологическая литература (классическая и 
современная).

5. Словари-справочники по педагогической литературе.
6. Компьютер, принтер, сканер, ноутбуки.

1.6. Анализ выполнения годовых задач.
Работа коллектива детского сада на 2022-2023 учебный год была направлена на 

решение следующих задач:
1. Продолжать реализацию комплексной системы физкультурно­

оздоровительной работы по обеспечению безопасности, сохранению и укреплению 
физического и психического здоровья детей, направленной на формирование интереса 
детей и родителей к физической культуре и здоровому образу жизни.

2. Создать условия для развития компетентного, конкурентоспособного, 
ответственного педагогического работника, готового к непрерывному 
профессиональному совершенствованию и мобильности, обеспечивающих качество и 
эффективность образовательной деятельности в ДОО.

3. Использовать интегрированные формы построения образовательного 
процесса, максимально направленных на развитие интеллектуальных, 
коммуникативных, творческих и индивидуальных возможностей дошкольников.

4. Воспитывать у детей любовь к малой родине, к культурному и историческому 
наследию страны, формировать у детей патриотические чувства и развивать 
духовность, приобщать воспитанников к культурным ценностям своего народа, 
национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям.

5. Способствовать повышению эффективности работы по речевому развитию 
дошкольников в разных видах деятельности, с целью всестороннего развития ребенка 
в соответствии с возрастными, индивидуальными особенностями федеральным



государственным образовательным стандартом дошкольного образования.
6. Продолжать работу по вовлечению родителей (законных представителей) и 

социальных институтов в единое образовательное пространство.

В детском саду эффективно ведется физкультурно-оздоровительная работа: 
физкультурные занятия, утренняя гимнастика, гимнастика после сна, дни здоровья, 
закаливающие мероприятия и т. д.

Задача по работе ДОО по сохранению и укреплению здоровья и безопасному 
образа жизни у всех участников образовательных отношений очень актуальна, 
поэтому на заключительном педагогическом совете было принято решение на 2021­
2022 учебный год включить в годовые задачи работу по данному направлению.

Профессиональная компетентность характеризуется постоянным стремлением к 
совершенствованию, приобретению все новых знаний и умений, обогащению 
деятельности. Психологической основой компетентности является готовность к 
постоянному повышению своей квалификации, профессиональному развитию. Не 
развивающийся педагог никогда не воспитает творческую созидательную личность. 
Поэтому именно повышение компетентности и профессионализма педагога есть 
необходимое условие повышения качества, как педагогического процесса, так и 
качества дошкольного образования в целом.

Дошкольной организацией накоплен значительный опыт сотрудничества с 
родителями в целях повышения эффективности нравственного, трудового, 
умственного, физического, художественно - эстетического воспитания и развития 
детей. Педагоги постоянно совершенствуют содержание и формы этой работы, 
стремясь добиться органичного сочетания воспитательных воздействий на ребенка в 
детском саду и в семье, обеспечить всестороннее развитие личности. Игра - один из 
тех видов детской деятельности, которые используются взрослыми в целях воспитания 
дошкольников, обучения их разным действиям с предметами, способам и средствам 
обучения. В игре ребёнок развивается как личность, у него формируются те стороны 
психики, от которых впоследствии будут зависеть успешность его учебной и трудовой 
деятельности, его отношения с людьми. Игра является особой формой общественной 
жизни дошкольников, в которой они по желанию объединяются, самостоятельно 
действуют, осуществляют свои замыслы, познают мир.
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